|.C. DON LORENZO MILANI - QUARTO (NA) - PROTOCOLLO N. 0007446/2021 DEL 04/10/2021

EUROPEI N 2014-2020

! FONDI AN £ 4~
~ STRUTTURALI “‘-\;{/\l';:”\/ﬂ 1 & ‘ﬁsﬁ—.ss

IsTITUTO COMPRENSIVO DON LORENZO MILANI
AD INDIRIZZO MUSICALE
QUARTO

AMBITO TERRITORIALE 16 - NAPOLI
I.C. “DON LORENZO MILANI” QUARTO (NA)
Via P. Picasso n. 20 — 80010 QUARTO (NA)
tel. 081 8761931 - 081 8061340 — C.F. 96031210634 — COD. MECC. NAIC8F700B
naic8f700b@pec.istruzione.it -naic8f700b@istruzione.it — www.icdonmilaniquarto.edu.it

Al Collegio dei Docenti

e p.c. Al Consiglio d'Istituto

Al D.S.G.A.

A tutte le componenti della scuola
Agli Enti territoriali locali

All’Albo

Agli Atti

Oggetto: Atto di Indirizzo del Dirigente Scolastico per la predisposizione dell’aggiornamento annuale a.s.
2021/22 del Piano Triennale dell’Offerta Formativa ex art. 1, c. 14, L. n. 107/15, relativo agli aa. ss.
2019/2022

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'art. 3, comma 4, del DPR 275/99

VISTA la Legge n. 107/15, recante la “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione edelega per
il riordino delle disposizioni normative vigenti”;

PRESO ATTO che I'art. 1 della predetta legge, ai cc. 12-17, prevede che:

1. Leistituzioni scolastiche predispongono, entro il mese di ottobre dell’a.s. precedente il trienniodi
riferimento, il piano triennale dell’offerta formativa;

2. Il piano deve essere elaborato dal collegio dei docenti sulla base degli indirizzi per le attivitadella
scuola e delle scelte di gestione e di amministrazione definiti dal dirigente scolastico;

3. Il piano é approvato dal consiglio d’istituto;

4. Tenuto conto delle proposte e dei pareri formulati dagli EE.LL. e dalle diverse realta istituzionali,
culturali, sociali ed economiche operanti nel territorio, nonché dagli organismi e dalle associazioni
dei genitori;

VISTO il Piano Triennale dell’offerta formativa per il triennio 2019/2022;

VISTO il CCNL Comparto Scuola;

VISTE le Indicazioni per il curricolo della scuola dell’infanzia e del primo ciclo di istruzione, 2012,
aggiornate con i Nuovi scenari del 2018;

VISTE le Linee pedagogiche per il sistema integrato “zerosei”;

VISTA la Raccomandazione del Consiglio dell’'UE del 23/05/2018 sulle nuove competenze chiave per
I"'apprendimento permanente;

VISTA I'0.M n. 172/2020, Valutazione periodica e finale degli apprendimenti delle alunne e degli alunnidelle
classi della scuola primaria;

VISTO il DIgs 62/2017 avente titolo Norme in materia di valutazione e certificazione delle competenze del
primo ciclo ed Esame di Stato, a norma dell’articolo 1 commi 180 e 181, lettera i) della legge n. 107 del 13
luglio 2015;

VISTA la nota Ml n. 722 del 12/05/2021, Piano nazionale per la scuola digitale (PNSD). Misure di
attuazione per I'anno 2021. Decreto del Ministro dell’istruzione 30 aprile 2021, n. 147,

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 Istruzione e Ricerca;

VISTO il Piano Scuola 2021/2022;
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VISTE le Linee guida per la didattica digitale integrata;

VISTO il “Protocollo d’intesa per garantire [’avvio dell’anno scolastico nel rispetto delle regole di
sicurezza per il contenimento della diffusione di covid 19 (anno scolastico 2021/2022”;

VISTA la nota M. I. prot. n. AOODPPR 0000900 del 18.08.2021 “Trasmissione Protocollo di sicurezza a.s.
2021-2022”

TENUTO CONTO del Rapporto di Autovalutazione e del Piano di Miglioramento;

TENUTO CONTO della necessita di integrare il Piano dell’Offerta Formativa triennale approvato con delibera
n. 92 dal Collegio dei docenti nella seduta del 17/12/2018 sulla base dell’atto di indirizzo del
Dirigente scolastico prot. n. 4725/1.1.d del 24/09/2018 e con delibera n. 43 dal Consiglio di Istituto nella
seduta del 19/12/2018;

DEFINISCE

i seguenti indirizzi generali sulla base dei quali il collegio dei docenti dovra procedere all’'integrazione del
Piano dell’Offerta Formativa relativo al triennio 2019/2022 - a. s. 2021.2022

Attraverso l'integrazione del Piano dell’Offerta Formativa, gia definito per il triennio 2019/2022, si dovra
garantire nella fase della ripresa delle attivita in presenza e nelle eventuali successive fasi determinate
dall’evoluzione dell’epidemia COVID-19, per le quali si osserveranno le specifiche indicazioni che il CTS vorra
diramare, il pieno esercizio del diritto degli alunni al successo formativo e alla migliore realizzazione di sé, in
relazione alle caratteristiche individuali, secondo principi di equita e di pari opportunita.

Per rispondere a queste finalita, il Collegio dei docenti, unitamente agli obiettivi di apprendimento, secondo
guanto previsto dalle Indicazioni nazionali per il curricolo propri di ciascun indirizzo e ai criteri di valutazione gia
contenuti nel PTOF, dovra tempestivamente definire:

a. Implementazione del Curricolo d’istituto e messa a sistema delle programmazioni disciplinari e delle
UDA trasversali e dei compiti autentici in relazione a contenuti e competenze da conseguire secondo i
profili d’uscita dai vari ordini di scuola;

b. Revisione delle schede di valutazione della scuola Primaria, in relazione allOM n. 172/2020 e al
curricolo verticale di Istituto;

¢. Revisione delle schede per I’accertamento delle competenze nella scuola dell’Infanzia, rimodulate in
relazione al curricolo verticale di Istituto;

d. Azioni didattiche curricolari ed extracurricolari finalizzate all’ innovazione digitale, alla transizione
ecologica, alle STEM e STEAM, alle competenze linguistiche, privilegiando un approccio attivo,
laboratoriale ed inclusivo del processo di insegnamento-apprendimento;

e. Coordinamento, monitoraggio, verifica dell'implementazione del Curricolo di Istituto nei
dipartimenti verticali;

f. Pianificazione delle attivita di recupero degli apprendimenti del precedente anno scolastico,
indicando modalita di organizzazione dei gruppi di apprendimento, tipologia e durata degli interventi,
modalita di verifica;

g. Opportune integrazione dell’ Autovalutazione di Istituto e del Piano di Miglioramento 2019/2022;

h. Specifici percorsi finalizzati all’acquisizione di comportamenti responsabili degli alunni in ordine al

contenimento del contagio negli spazi comuni interni ed esterni della scuola, nell’attivita didattica in
classe e nell'interazione con i pari e con gli adulti appartenenti alla comunita scolastica ai fini
dell'implementazione di comportamenti responsabili;

i. Azioni per formare gli alunni alla cittadinanza attiva, programmando interventi per la prevenzione ed
il contrasto al bullismo e al cyberbullismo.

j. Percorsi di formazione continua del personale rispondenti ai bisogni formativi e alle esigenze di
funzionamento istituzionale e segnatamente per il personale docente connesse ai temi della
valutazione e dell’inclusione.

k. Interventi per I'acquisizione negli alunni di competenze digitali sollecitando I'interesse per le tecnologie
digitali e il loro utilizzo critico e responsabile per apprendere, per collaborare con gli altri e per esercitare in



maniera consapevole la cittadinanza attiva.

I. Definire modalita di comunicazione istituzionale interna ed esterna, con I'utilizzo di strumenti digitali in
ordine al processo di dematerializzazione avviato da qualche anno dal CAD.

Il presente Atto di indirizzo, rivolto al Collegio dei Docenti, € acquisito agli Atti, reso noto agli altri 00.CC.
competenti e pubblicato al sito web istituzionale.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Maria Anna Pugliese
Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993



